
GRILLE DE 
COTISATIONS 2023-2024



Le changement de dénomination de la CPG à la FEG, le 10 octobre
2022, a entrainé un changement de vision.

La nouvelle vision de la FEG implique de travailler avec l’ensemble de
l’écosystème économique gabonais. Par conséquent, la précédente grille
de cotisations ne cadre plus avec la dynamique actuelle. A cet effet, une
proposition d’une nouvelle grille qui tient compte du chiffre d’affaires,
du secteur d’activité et de la forme juridique de l’entité est établie:



Grille A :

Elle concerne les entités exerçant dans des secteurs d’activité à forte
potentialité économique et dont le chiffre d’affaires varie de 0 à plus de
cinq cent milliards de F cfa

Tranche

Cotisation 

ancienne 

grille

Chiffre d’affaires
Cotisation nouveau 

grille ATranche inferieure Tranche supérieure

1 500 000 0 1 000 000 000 500 000

2

1 000 000

1 000 000 000 5 000 000 000 1 000 000

3 5 000 000 000 10 000 000 000 1 500 000

4 10 000 000 000 20 000 000 000 2 500 000

5

2 500 000

20 000 000 000 30 000 000 000 3 000 000

6 30 000 000 000 40 000 000 000 3 500 000

7 40 000 000 000 50 000 000 000 4 000 000

8 50 000 000 000 100 000 000 000 5 000 000

9
5 000 000

100 000 000 000 500 000 000 000 10 000 000

10 500 000 000 000 > 500 000 000 000 15 000 000



Grille B :

Elle est forfaitaire et concerne les entités telles que les entreprises
individuelles, les associations etc., et dont le chiffre d’affaires ne dépasse
pas 500 millions de f cfa.

Tranche

Chiffre d’affaires

Cotisation en FCFA
Tranche inferieure Tranche supérieure

1 0 50 000 000 50 000

2 50 000 000 250 000 000 100 000

3 250 000 000 500 000 000 200 000
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